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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2016

All’Assembilea degli azionisti defla C.M.V. SERVIZI S.R.L.

Premessa

Il Collegio sindacale, nel'esercizio chiuso al 31 dicembre 2016, ha svolto sia le funzioni previste
dagli artt. 2403 e segg., ¢.c. sia quelle previste dall'art. 2409 - bis, ¢.c.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai
sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 27 gennaic 2010, n. 39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dellart.
2429, comma 2, ¢.c.".

A seguito della scissione parziale non proporzionale asimmetrica della socista C.M.V. SERVIZI
S.R.L. con atto del 14/12/2015 a cura del Notaio Zecchi di Ferrara con la guale sono confluiti due
rami d'azienda relativi al servizio di igiene ambientale e alla compravendita di gas ed energia elettrica
rispettivamente alle societd beneficiarie allo scopo costituite CM.V. RACCOLTA S.R.L. e CM.V.
ENERGIA & IMPIANT! S.R.L., il 2016 & stato i primo esercizio in cui la societd ha svolio
sostanzialmente servizi cimiteriali, di illuminazione pubblica e servizi di manutenzione del verde e

delle strade.

A} Relazione del revisore indipendente ai sensi delf’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39
Relazione sul bilancio d’esercizio

Abbiamo svolto la revisione legale del bilancio d'esercizio della CM.V. SERVIZI S.R.L, costituito

dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2018, dal conto economico, dal rendiconto finanziario per

l'esercizio chiuso a tale data e dafla nota integrativa, redatti secondo le disposizioni del D.Lgs. n.
139/2015.



Responsabilita degli amministratori per il bilanclo d’esercizio

Il Consiglio d’Amministrazione & responsabile per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca
una rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri

di redazione.

Responsabilita del revisore

E nostra Ia responsabilita di esprimere un giudizio sul bilancio d'esercizio sulla base della revisione
legale. Abbiamo svalto la revisione legale in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA
Italia) elaborati ai sensi dell'art. 11 del D.Lgs. n. 39/2010. Tali principi richiedono il rispatto di principi
etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento della revisione legale al fine di acquisire una
ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio non contenga errori significativi.

La revisione legale comparta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a
supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio d’esercizio. Le procedure scelte
dipendono dal giudizio professionale del revisore, inclusa ia valutazione dei rischi di errori significativi
nel bilancio d'esercizio dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Nell'effettuare tali
valutazioni del rischio, il revisore considera il controllo interno relativo afia redazione del bilancio
d’esercizio dell'impresa che fornisca una rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire
procedure di revisicne appropriate alle circostanze, € non per esprimere un giudizio sull'efficacia del
controllo  interno  dellimpresa. La revisione legale comprende altresi la valutazione
del'appropriatezza dei principi contabili adottati, della ragionevolezza delle stime contabili effettuate
dal Consiglio d'Amministrazione, nonché la valutazione della rappresentazione del bilancio
d'esercizio nel suo complesso.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro

giudizio.

Giudizio

A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e correita della
situazione patrimoniale e finanziaria defla C.M.V. SERVIZ S.R.L. al 31 dicembre 2016, del risultato
economice e dei flussi di cassa per l'esercizio ¢chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane

che ne disciplinano i criteri di redazione.

Richiamo d’informativa




Si segnalano i seguenti punti critici, evidenziati dall'Organo amministrativo sia nella nota integrativa
che nella relazione sulla gestione:

- notevole contrazione del volume d'affari legata all'operazione di scissione avvenuta nel dicembre
del 2015; '

- incertezza della continuitd dei servizi rimasti in capo alla C.M.V. Servizi S.R.L. poiché le
convenzioni con i Comuni Soci, nello specifico con it Comune di Cento, sono giunte a scadenza e
tuttora sono in regime di prorogatio in attesa dell'aggiudicazione di una nuova concessione;

- cessazione del servizio di pubblica illuminazione, a seguito del recesse del Comune di Cento
comunicato in data 11/05/2017;

- in caso di riaggiudicazione dei servizi svolti da C.M.V. SERVIZI 8.R.L., condizione necessaria per
il riequilibrio della gestione & comunque [a revisione delle Convenzioni e la riseluzione di alcuni purti
critici  pregressi, chiaramente indicati nell'analisi di sosfenbilitd economico-finanziaria
commissionata alla societa UTILITEAM CO. S.R.L. nel carso del 20186;

- incertezza legata alla compravendita deliimmobile sede della C.M.V. Servizi S.R.L., per if quale é
stato deliberato in data 11/05/2017 il riscatto anticipato del leasing a mezzo di accensione di un
mutuo, ma, ad oggi, non risulta ancora sottoscritto alcun contratto preliminare con la societa Clara
S p.A, promittente cessionaria delio stesso, che risulta in corso di definizione nei giorni
immediatamente successivi alla presente relazione.

Pur non esprimendo un giudizio con rilievi, si segnala quanto riportato nelle note esplicative al
bilancio d'esercizio, sopra sintetizzate, in merito all'esistenza di significative incertezze che possono
far sorgere dubbi significativi sulla capacita della societa di operare in continuita aziendale.

A nostro giudizio, non vi sono problemi di solidita patrimoniale stante il conferimento della proprieta
delle reti di distribuzione del gas metano operata nel corso dell’'esercizio dal Comune di Cento, ma

potrebbero insorgere tensioni di natura finanziaria.
Relazione su altre disposizioni di legge e regofamieniari

Giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d’esercizio

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (ISA Italia} n. 7208 a! fine di
esprimere, come richiesto dalle norme di legge, un giudizio sulla coerenza della relazione sulla
gestione, la cui responsabilitd compete al Consiglio d’Amministrazione della CM.V. SERVIZIS.RL,,
con il bilancio d'esercizio della C.M.V. SERVIZI S.R.L. al 31 dicembre 2016. A nostro giudizio la
relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della C.M.V. SERVIZI S.R.L. al 31

dicembre 2016.
B) Relazione ai sensi dell'art. 2429, comma 2, c.c.

B1) Aftivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., ¢.c.




Conoscenza della societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati Il collegio sindacale
dichiara di avere preso conescenza in merito alla societd e per quanto concerne:

i) la tipologia dell'attivita svolta,

i) la sua struttura organizzativa e contabile; _

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’az&enda viene ribadito che ia fase
di “pianificazione” dell'attivita di vigitanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e le criticita
rispetto ai due parametri sopra citati - & stata attuata mediante il riscontro positivo rispetto a quanto
gia conosciuto in base alle informazioni acquisite.

E stato, quindi, possibile confermare che:

- Pattivita tipica svolta dalla societd & coerente con quanto previste aloggetto sociale, fa quale &
stata oggetto di verifiche periodiche da parte del collegio sindacale della medesima;

- 'assetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente
invariati,

- le risorse umane costituenti la “forza lavore” sono decrementate, rispeto all'esercizio precedente,
passando da 20 a 11 membri complessivi.

La presente relazione riassume, quindi, l'attivitd concernente linformativa prevista dallart. 2429,
comma 2, c.c. & pill precisamente:

- sui risuitati dell'esercizio sociale;

- sull'attivita svoita nelladempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento all'eventuale utilizzo
da parte deli'organo di amministrazione della deroga di cui all'art. 2423, comma 4, ¢.c.;

- sull'eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui ali’art. 2408 c.c..

Si resta, in ogni caso, a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di

dibatiito assembleare.

Attivita svolta

Ii collegio ha preso conoscenza dell'evoluzione dell'attivita svolta dalla societd, ponendo particolare
attenzione alle problematiche di natura contingente e/o straordinaria al fine di individuarne l'impatto
economico e finanziario sul risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale, nonche gli eventuali
rischi come anche guelli derivanti da perdite su crediti. Si sono anche avuli confronti con lo studio
professionale che assiste Ia societa in tema di consulenza e assistenza contabile e fiscale su temi
di natura tecnica e specifica: i riscontti hanno fornito esito positivo.

Ii collegio ha quindi valutato I'adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale dellimpresa e
delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate dall'andamento della gestione.



| rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consutenti
esterni — si sono ispirati alla reciproca coilaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo
chiarito quelli del collegio sindacaie.’

Per la durata dell'esercizio si & potuto riscontrare che:

- il livello della preparazione techica del personale amministrativo interno incaricato della rilevazione : -

dei fatti aziendali &€ adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali crdinari da rilevare e puo vantare

una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendali; |

- | consulenti ed [ professionisti esterni incaricati dell’assistenza contabile, fiscale, societaria e

giuslavoristica hanno la conoscenza storica dell'attivita svolta dalla societd scissa e delle

problematiche gestionali anche straordinarie che hanno influito sui risultati del bilancio.

Stante [a relativa semplicita dell'organigramma direzionale, le infarmazioni richieste dalfart. 2381,

comma 5, ¢.¢., sono state fornite dall'organc di gestione, _

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante I'attivita svolta nell’esercizio, il

collegio sindacale pué affermare che:

- le decisioni assunte dai soci e dall’organc di amministrazione sono state conformi aila legge e allo

statuto sociale & non sono state palesemente imprudenti o tali da compromeitere definitivamente

lintegrita del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e sulla

sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o

caratteristiche, effettuate dalla societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge e allo statuto sociale e non

in potenziale contrasto con le delibere assunie dali'assemblea dei soci o tali da compromettere

l'integrita del patrimonio sociale;

- non si pongeno specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo della

societa, né in merito all'adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché sull'affidabilita

di quest'ultimo nel rappresentare correttamente i fatli di gestione; ‘

- nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi
tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si & dovuto intervenire per omissioni dell’'organo di amministrazione ai sensi dell'art. 2406 ¢.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell'ari. 2408 ¢.c;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell'art. 2409, co. 7, ¢.c.;

- nel corso dell'esercizio il collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla legge, fatto salvo le note
informative di verifica di crediti e debiti reciproci tra la Societd e gli Enti Locali partecipanti ai sensi
dell'art. 6 comma 4 del D.L. 95/12.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio



il coliegio sindacale ha preso atto che I'organo di amministrazione ha tenuto conto delf'obbligo di
redazione Bilancic tramite I'utilizzo della cosiddetta “tassonomia XBRL", necessaria per
_staridardizzare tale documento e renderlo disponibile al trattamento digitale:. & questo, infatti, un
adempimento richiesto dal Registro delle Imprese gestito dalle Camere di Commercio in
_esecuzione dellart. 5, comma 4, del D.P.C.M. n. 304 del 10 dicembre 2008. ..

"l progetto di bilancio dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2016 & stato. fedatio dal Consiglio
- dAmministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto econemico, dal rendiconto
- finahziario e dalla nota integrativa. _ PR e

Inolire:

- Porgano di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulia gestione di cui all'art. 2428
c.c.;

- tali documenti sono stati consegnati al collegio sindacale in tempo utile affinché siano depositati
presso la sede della societa corredati dalla presente relazione, e cid indipendentemente dal termine
previsto dall'art. 2429, comma 1, c.c.

E stato, auindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le seguenti
ulteriori informazioni:

- & stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, suila sua generale conformlta
alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a lale riguardo non si hanno
osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

- & stata verificata l'osservanza delle norme di legge inerenti ia predisposizione della reiazmne sulla
gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente
relazione: |

- Porgano di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato afile norme di legge ai
sensi dell'art. 2423, comma 4, ¢.¢.;

- & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta conoscenza
a seguito dell'assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale e a tale riguardo non vengono
evidenziate ulteriori osservaziont,

- & stata verificata la correttezza delie informazioni contenute nella nota integrativa per guanto attiene
lassenza di posizioni finanziarie @ monetarie attive e passive sorte originariamente in valute diverse
dall'euro;

- in merito alla proposta del’'organo di amministrazione circa la destinazione del risultato netto di
esercizio (nella misura del 5%, € 13.322,00 a riserva legale, e nella misura del 95%, € 253.114,00 &
riserva straordinaria) esposta in chiusura della nota integrativa, il collegio non ha nulia da osservare,

facendo peralfro notare che la decisione in merito spetta allassemblea dei sogi.

Risuitato dell’esercizio sociale




Il risultato netto accertato dall'organo di amministrazione relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembre
2016, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere positivo per euro 266.436. |
risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A della presente

relazione.

B3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancic

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta il collegio propone alfassemblea di approvare il
bilancio d'esercizio chiuse al 31 dicembre 2016, cosi come redatte dal Consiglio d’Amministrazione.

Ferrara, 15 giugno 2017
Per il collegio sindacale

Il Presidente
Giantluca Soffritti
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