RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
(bilancio chiuso al 31/12/2015)

Signori Soci,

nella nostra veste di organo di controllo, ai sensi dell’art. 41 del d.Igs 127/91 abbiamo
esaminato il bilancio consolidato e la relazione sulla gestione al 31/12/2015 della vostra
societa, predisposti dal Consiglio di Amministrazione della Capogruppo che ci ha fatto
pervenire.

Il bilancio consolidato trae origine dal bilancio d’esercizio della societa C.M.V. Servizi
S.r.l. (capogruppo) e dalla controllata “A Tutta Rete S.r.1.”, partecipata al 100%.

CONTROLLO DEL BILANCIO CONSOLIDATO

1. Il nostro esame €& stato svolto secondo i principi di comportamento del Collegio
Sindacale enunciati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili. In conformita a tali principi, abbiamo fatto riferimento alle norme di legge
che disciplinano il bilancio consolidato, interpretate ed integrate dai corretti principi
contabili enunciati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili, nonché ai principi contabili nazionali O.1.C.

2. La societa ha predisposto, oltre agli schemi di stato patrimoniale e conto economico del
bilancio consolidato, anche i prospetti informativi complementari.

3. Abbiamo esaminato ’area di consolidamento e [’esistenza delle condizioni che
consentono il consolidamento con metodo integrale.

4. Quanto alle modalita di redazione ed al contenuto della nota integrativa si da atto che:
o ¢ stato rispettato quanto previsto dagli artt. 38 e 39 del D.Lgs. 127/91;
o sono stati applicati i principi O.1.C.

5. T principi di consolidamento adottati sono conformi a quanto previsto dall’art. 31 del
D.Lgs. 127/91 e dall’O.1.C. e in particolare:

o la data di riferimento del bilancio consolidato al 31/12/2015, coincide con la
data di chiusura del bilancio di esercizio della capogruppo ¢ delle societa
controllate;

o nella redazione del bilancio consolidato gli elementi dell’attivo e del passivo,
nonché i proventi e gli oneri della societd consolidata sono stati ripresi
integralmente, mentre sono stati elisi i debiti e i crediti, i proventi e gli oneri ,
gli utili e le perdite originate da operazioni effettuate tra le societa incluse nel
consolidamento;




o sono state esaminate le partecipazioni detenute nelle societa consolidate contro
le corrispondenti frazioni di patrimonio netto delle societa stesse rappresentate
dal capitale sociale.

6. Per quanto risulta al Collegio i criteri di valutazione applicati sono quelli propri della
societa capogruppo e sono conformi alla legge. Tali criteri sono stati applicati in modo
uniforme e non sono verificate situazioni o casi eccezionali che abbiano richiesto
’esercizio di deroghe; essi non hanno subito modifiche rispetto al passato esercizio.

7. Per il giudizio relativo al bilancio consolidato dell’esercizio precedente, i cui dati sono
presentati ai fini comparativi, si fa riferimento alla relazione emessa dal precedente
Collegio Sindacale del 20/01/2015.

A nostro giudizio, il bilancio consolidato esprime nel suo complesso in modo corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria, nonché il risultato economico del gruppo CMV per
I’esercizio chiuso al 31/12/2015, in conformita alle norme che disciplinano il bilancio

consolidato richiamate al precedente punto 1.
CONTROLLO DELLA RELAZIONE SULLA GESTIONE

. La relazione degli amministratori sull’andamento della gestione, che correda il bilancio
consolidato, ¢ stata da noi controllata al fine di verificarne il rispetto del contenuto

minimale previsto e per accertarne la congruenza con il bilancio consolidato.

2. Essa ¢ stata redatta in conformita a quanto previsto dall’art. 40 del D.Lgs. 127/91 ed in
particolare essa illustra la gestione consolidata del gruppo e la sintesi degli andamenti

reddituali globali.

3. Abbiamo potuto constatare che sussiste piena correlazione fra il contenuto del bilancio
consolidato e le informazioni ricavabili dalla nota integrativa e dalla relazione sulla

gestione.

Ferrara, li 20 giugno 2016

Per il Collegio Sindacale
Il Presidente

Dott. fhian Luca Soffritti




